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№ 363
Про затвердження структури науково-методичної роботи 

Олешківської гімназії у 2016-2017н.р.
 З метою створення інформаційно-методичного середовища, спрямованого на забезпечення готовності педагогічних працівників гімназії до повної професійної самореалізації шляхом досягнення високого науково-методичного рівня та на виконання Наказу відділу освіти Цюрупинської районної державної адміністрації № 398  від 19.09.2016р. «Про затвердження структури методичної роботи»,
НАКАЗУЮ:

1. 1.Педагогічному колективу гімназії:

1.1. У 2016-2017 н.р. продовжити  роботу над обласною науково-методичною проблемою: “Cоціалізація дітей та учнівської молоді в сучасному освітньому просторі” (ІІІ (формувальний) етап). 
1.2. З метою підвищення теоретичної, науково-методичної та фахової підготовки  вчителів  спрямувати всю науково-методичну роботу в 2016/2017 н. р. на вирішення таких завдань:

· Створення сприятливих умов для професійного розвитку педагогічних працівників  гімназії з пріоритетами державної політики в галузі освіти, орієнтованої на задоволення потреб особистості, суспільства й держави. 

· Удосконалення системи неперервної освіти педагогічних працівників гімназії шляхом організації науково-методичної роботи у міжкурсовий період. 

· Реалізація сучасних технологій професійного розвитку педагогічних працівників гімназії відповідно до вимог інноваційного суспільства.

· Упровадження інноваційних педагогічних технологій у практику роботи педагогів гімназії. 

· Організацію роботи по реалізації Державних та регіональних освітніх програм.

· Популяризація вивчення англійської мови. 

· Удосконалення системи аналізу, узагальнення та поширення перспективного педагогічного досвіду через застосування інформаційних технологій. 

· Забезпечення психолого-соціального супроводу навчально-виховного процесу; продовження упровадження інклюзивної освіти. 

· Удосконалення системи роботи з молодими та малодосвідченими педагогами.

· Удосконалення системи роботи з обдарованою молоддю. 

· Забезпечення підготовки педагогічних кадрів гімназії до запровадження Державного стандарту початкової загальної освіти, Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, нових програм, підручників, посібників. 

· Організацію та підготовку педагогічних працівників щодо проведення ЗНО-2017 та моніторингу якості освіти. 

2. Провести організаційні і методичні заходи:

2.1.Для  керівництва  науково - методичною  роботою  гімназії створити  науково-методичну  раду (додаток 1)

                                                                           До 24.10.2016 року

Брит О.І. 
2.2. Вважати склад науково-методичної  ради експертною комісією для внесення змін і доповнень до робочих навчальних планів, програм, курсів за вибором учнів, стратегії вибору профілю тощо.

                                                                               Вересень-травень 2016/2017 н.р                                                                         

2.3. Затвердити тематику засідань науково-методичної ради  гімназії (додаток 2).

                                                                           До 24.10.2016 року 
О.В. Лаухіна 
2.4. Затвердити склад Моніторингової комісії. (додаток №3)

Моніторинговій комісії розробити циклограму реалізації моніторингової програми якості освіти на 2016-2017 н.р. 

Брит О.І.
2.5.Організувати роботу предметних методичних об’єднань та творчих груп (додаток 4).

                                                                          До 24.10.2016,

Брит О.І. 
2.6.Організувати роботу семінарів за тематикою, що сприяє реалізації науково-методичної проблеми області.

                                              До 24.10.2016 року, 
Брит О.І. ,Ю.В.,Петрова, І.О.Зубенко.
2.7. Провести майстер-класи з метою презентації перспективного педагогічного досвіду вчителів гімназії, сприяння тісному співробітництву між різними категоріями педагогічних працівників.

Упродовж року, 
Соколов В.Є., Гуляєва О.В., 

Горбачова Н.Г., Міщенко Н.І., 

Григор’єв О.Є.
2.8. Провести мікродослідження з таких питань:
· «Проблема соціалізації особистості: психолого-педагогічний аспект»;
· «Управління процесом соціалізації особистості в навчальних закладах»;
· «Через якісний контроль - до результативного ЗНО»;
· «Соціалізація учнівської молоді в позаурочній діяльності»;
· «Моделювання як інструмент педагогічного проектування»

Упродовж року, 
Зубенко .О., Петрова Ю.В., Леонтьєва Г.В.

2.9. Залучати викладачів, науковців ХАНО, Державного університету до рецензії навчально-дослідницьких, наукових робіт учителів, гімназистів 
Упродовж року 

Відповідальні: 

адміністрація навчального закладу.

2.10. Організувати самоосвітню роботу учителів у міжкурсовий період з урахуванням результатів моніторингу готовності вчителів до реалізації ІІІ етапу обласної проблеми.

Відповідальні: 
адміністрація навчального закладу.

2.11. Поповнити  інформаційно-методичними матеріалами методичний кабінет:

· «Мій досвід» (портфоліо)

· «Методи та технології майстерності вчителя»

Упродовж року, Брит О.І.
2.12. Випустити «Методичний вісник», з описом перспективного педагогічного досвіду з даної проблеми. 

1 раз на чверть, Брит О.І., керівники МО.

2.13. Поповнити інформаційний банк даних щодо досягнення педагогічної науки, педагогічного досвіду щодо запровадження ІКТ. Випуск педагогічного бюлетеня «Вісті з Інтернету. Педагогічна сторінка».

Упродовж року, Брит О.І.
2.14. Створити необхідні умови для систематизації, узагальнення та пропаганди ППД учителів гімназії через впровадження предметних тижнів, декад методичної майстерності педагогів гімназії та декаду молодого педагога, презентацію досвіду атестуючи учителів у формах творчого звіту, «Творчого портрету», інноваційного портрету, майстер-класів; друкування педагогів на сторінках періодичної преси.

2.15. Презентувати ППД вчителів гімназії під час проведення методичного вернісажу «Мій кращий урок»

2.16. Підбити підсумки роботи  над методичною проблемою школи у формі круглого столу.  

До 20.05.2017 року

2.17. Залучити вчителів, які атестуються у 2017 році до проведення Дня соціально значущих проектів учителів «Школа нового покоління» (січень 2017р.)

Брит О.І., Місько Н.А,Сергєєва Т.П.

3.Заступнику директора з НМР Брит О.І.:
3.1 Забезпечити організацію науково-методичної роботи з   педагогічними кадрами, координацію діяльності всіх методичних підструктур, враховуючи показники діагностування;  диференціювати  методичну роботу з педагогами, спрямувати її на   надання дієвої практичної допомоги.  

3.2. Забезпечити активну участь педагогів у районних,  обласних та Всеукраїнських методичних заходах. 
Постійно
3.3. Використовувати атестацію педагогічних працівників,  огляди, конкурси та  інші заходи для заохочення педагогів до участі в науково-методичній роботі, зростання професійної майстерності, розвитку їх педагогічної культури та творчої активності. 

Постійно
3.5. Провести тижні, декади, місячники методичної майстерності вчителів (за окремим планом).
                                                                              Вересень-травень 2016/2017 н.р.

3.3. Продовжити  поповнення банку методичних знахідок «Інноваційні форми проведення уроків» відповідно до  річного плану роботи  гімназії.

                                                                              Вересень-травень 2016/2017 н.р.

3.4. Узагальнити кращі методичні матеріали вчителів за навчальний рік.

До 01.04.2017 року
3.5. Провести  заходи, спрямовані на якісну атестацію вчителів до 01.03.2017 року (згідно графіка атестації).

                                                                             Вересень-травень 2016/2017 н.р                                                                          

4. Контроль за організацію і виконання даного наказу покласти на заступника директора з науково-методичної роботи Брит О.І.
Директор гімназії 
                            



О.В. Лаухіна

Додаток 1                                                                                                               до наказу 
від 11.09.2015р. № 287
Склад науково-методичної ради

Голова ради  -  Лаухіна О.В – директор гімназії 

Секретар ради - Гвоздьова Н.М.  –  учитель української мови та літератури

Члени ради: Брит О.І.– заступник директора з НМР

Місько Н.А. -  заступник директора з НВР

Сергєєва Т.П.  - заступник директора з ВР

Петрова Ю.В. – психолог гімназії, відповідає за психолого-педагогічний моніторинг розвитку особистості учня гімназії

Зубенко І.О. – психолог гімназії, відповідає за психолого-педагогічний супровід розвитку дітей з особливими освітніми потребами. 

Ястреб Н.М. – керівник МО вчителів української мови, літератури, зарубіжної літератури;

Богдан Л.О. – керівник МО вчителів іноземних мов;

Горбачова Н.Г. – керівник МО вчителів історії та основ правознавства;

Сокол  Л.А. – керівник МО вчителів математики та основ інформатики;

Руденко Л.В.  – керівник МО вчителів природничих дисциплін, географії та основ економіки;

Лисенко В.М. – керівник МО вчителів початкових класів;

Туришева Н.А. – керівник МО вчителів фізичної культури та курсу «Захист Вітчизни»;

Пастушенко Ж.В – голова комітету профспілки;

Бойко С.Л. -  керівник творчої лабораторії;
Пішко Л.А. – керівник творчої лабораторії.
                                                                                                               

Додаток 2



до наказу 

  
         11.09.2015р. № 287
                                                  Тематика засідань НМР

	№ з/п
	Тематика засідань
	 Термін

	1.
	1. Аналіз методичної роботи за минулий навчальний рік. Завдання методичної служби на новий навчальний рік.
2. Обговорення та погодження планів робіт, структури методичної роботи (м/о, Школа молодого педагога, методична рада, творча група).
3. Розподіл обов’язків між членами МРШ.
4. Про організацію роботи над єдиною науково-методичною методичною проблемою школи. Затвердження плану роботи.
5. Особливості організації навчально-виховного процесу в 1-4, 5-8 класах. Затвердження плану роботи щодо впровадження державних стандартів освіти в 2016/2017 н.р.
6. Про створення діагностичної групи. Розробка плану діагностики на 2016/2017 н.р.
7. Затвердження навчальних програм на 2016/2017 навчальний рік.
8. Про організацію атестації вчителів школи.
9. Про підготовку учнів до участі в міських предметних олімпіадах.
10. Проведення методичних тижнів. Погодження графіка.
11. Про підготовку до проведення психолого-педагогічного консиліуму: “Адаптація учнів до навчання в 5-их класах”,“Адаптація учнів до навчання в 1-их класах”.
12. Про участь учителів у конкурсі «Учитель року».
13. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.         

	Серпень

2016


	2..
	1. Аналіз роботи молодих вчителів (за матеріалами тижня успіху).
2. Про стан ведення шкільної документації
3. Про підготовку до проведення виставки педагогічних технологій. Методичні рекомендації щодо випуску методичних розробок вчителями.
4. Впровадження інноваційних технологій у формуванні компетентного учня на уроках фізики.
5. Про підготовку до ЗНО учнів 11 класу, ДПА учнів 4, 9, 11 класів.
6. Затвердження плану вивчення та узагальнення педагогічного досвіду вчителів школи на 2016/2017 н.р.
7. Затвердження каталогу впровадження ППД в 2016/2017 н.р.
8. Аналіз впровадження Державного стандарту основної і повної загальної середньої освіти в 8-х класах.
9. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури. 

	Жовтень 2016


	3
	1. Про виконання рішень методичної ради.
2. Формування життєвих компетентностей учнів засобами проектних технологій.
3. Удосконалення системи роботи з обдарованими дітьми. Аналіз результатів олімпіад та участі в МАН.
4. Експертиза творчих робіт педагогів на виставку «Творчі сходинки педагогів міста». Рецензіїї.
5. Удосконалення позакласної гурткової роботи з учнями з метою розвитку їх здібностей та обдарувань.
6. Аналіз впровадження Державного стандарту початкової загальної середньої освіти
7. Аналіз показників успішності учнів з предметів з найвищим відсотком початкового рівня.
8. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.

	Грудень

2016

	4
	1. Аналіз результатів діагностики.
2. Організованість і життєдіяльність класних колективів.
3. Робота педагога з питань підготовки учнів до ЗНО, ДПА.
4. Затвердження ППД вчителів та занесення до картотеки.
5. Результативність участі учнів в олімпіадах, конкурсах: позитивні зрушення та проблеми.
6. Підсумки результатів конкурсу “Вчитель року”.
7. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.       

	Лютий 2017 

	   5
	1. Про виконання рішень методичних рад.
2. Експертна оцінка методичної роботи школи за рік. Моніторинг результативності за 2016/2017 н.р.
3. Педагогічний результат роботи над проблемою школи: підготовка матеріалів для здійснення моніторингу за 2016/2017 н.р.
4. Про дотримання вимог до оцінювання навчальних досягнень учнів початкової, основної та старшої школи.
5. Аналіз роботи колективу над єдиною науково-методичною проблемою школи в 2016/2017н.р.
6. Стан виконання навчальних програм.
7. Підбиття підсумків атестації та курсової підготовки педагогічних працівників за рік.
8. Аналіз роботи колективу з питання впровадження нових Державних стандартів освіти.
9. Про планування методичної роботи на 2017/2018 н.р. Участь членів МР у складанні плану роботи школи на наступний рік.
10. Огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.    

	Травень

2017


Додаток 3

до наказу 

від 24.10.2016р. № 363
Склад 

моніторингової комісії

Брит О.І. - керівник АМЦ «Гімназія»

Зубенко .О. - психолог гімназії, відповідає за психолого-педагогічний супровід розвитку дітей з особливими освітніми потребами 

Леонтьєва Г.С.  - психолог гімназії, відповідає за психолого-педагогічний                   моніторинг розвитку особистості учня початкової школи

Петрова Ю.В. - психолог гімназії, відповідає за психолого-педагогічний                   моніторинг розвитку особистості учня гімназії

Малишко Т.В. – учитель інформатики 

Лобанов А.Б. - учитель інформатики

Симачинська Л.І. – соціальний педагог
Додаток 4

до наказу
 від 24.10.2016р. № 363
Структура

методичної роботи в Цюрупинській гімназії  

 у 2016/2017 навчальному році
Методичні об’єднання  
	№
	Назва МО
	Науково-методична тема, над якою працює МО


	Керівник МО

	1
	МО вчителів української мови, літератури та зарубіжної літератури
	Розбудова соціалізуючого простору як засобу реалізації компетентнісного підходу до забезпечення якості освіти.
	Ястреб Н.М., спеціаліст першої категорії

	2
	МО вчителів математики, основ інформатики
	Створення комфортних умов для професійного самовизначення, самореалізації та забезпечення якості освітньої діяльності всіх учасників навчально-виховного процесу.
	Сокол Л.А., спеціаліст вищої категорії, старший учитель

	3
	МО вчителів іноземної мови
	Розвиток соціокультурної компетенції учнів в процесі іншомовного спілкування в умовах впровадження Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти
	Богдан Л.О., спеціаліст вищої категорії, 
учитель - методист

	4
	МО вчителів історії та основ правознавства
	Формування духовно моральної, життєвокомпетентної особистості ,здатної успішно само реалізуватися в соціумі як громадянин, сім’янин, професіонал.
	Горбачова Н.Г., спеціаліст вищої категорії, 

старший учитель

	5
	МО вчителів природничого профілю, географії та економіки
	Формування соціально-компетентної особистості шляхом залучення до пошуково-дослідницької діяльності.
	Руденко Л.В., спеціаліст вищої категорії

	6
	МО вчителів фізичного виховання, ДПЮ
	Збереження здоров'я учнівської молоді та формування мотивації до здорового способу життя за умов упровадження нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти
	Туришева Н.А., спеціаліст вищої       категорії, учитель-методист 



	7
	МО вчителів початкового навчання 
	Розвиток особистості молодшого школяра та якісна освіта в умовах психолого-педагогічного комфорту.


	Лисенко В.М., спеціаліст вищої категорії, учитель-методист

	8
	МО вчителів естетичного циклу
	Забезпечення виховання високодуховного громадянина, створення умов для самореалізації особистості в різних видах творчої  діяльності.
	Пилипенко С.І., спеціаліст першої категорії


Творчі групи
	№

 з/п
	Проблема, над якою працює група 
	Керівник групи 

	1. 
	Використання Інтернет – та медіаосвітніх технологій у навчально-виховному процесі сучасної школи
	Набєгова О.О., спеаліст вищої категорї


	2. 
	Соціально-професійна орієнтація учнів в умовах профільного навчання.

	Пшко Л.А.,  спеціаліст вищої категорії, учитель-методист

	3. 
	Лінгвокультурологічний підхід у навчанні іноземних мов (на матеріалі англійської та німецької мов).
	 Гуляєва М.В.,  спеціаліст вищої категорії, 

старший учитель

	4. 
	Інноваційний підхід до реалізації нового Державного стандарту в шкільних курсах природничих дисциплін
	Руденко Л.В., спеціаліст вищої категорії 

	5. 
	Методичне забезпечення реалізації діяльнісного компетентнісного підходів на уроках у початкових класах
	Сирота С.С., спеціаліст вищої категорії


Майстер-класи
	1
	Посилення практичного компоненту у навчальній програмі курсу «Захист Вітчизни»
	Жовтень 2016, 
Соколов В.Є
	Учителі фізичного виховання

	2
	Організація пошуково-творчої діяльності 

учнів на уроках природознавства учнів початкової школи 
	Лютий 2017,

Міщенко Н.І.
	Учителі початкових класів, молоді та малодосвдчені вчителі

	3
	Формування 

компетентностей обдарованої особистості засобами фізики
	Лютий 2017,
      Григор’єв О.Є.
	Учителі природничо-математичного циклу, молоді та малодосвдчені вчителі

	4
	Національно – патріотичне виховання на уроках історії
	Березень

2017, 

Горбачова Н.Г.

	Учителі суспільно – гуманітарного циклу, молоді та малодосвідчені вчителі, молоді класні керівники

	5
	Організація пошуково-творчої діяльності 

учнів на уроках математики
	Березень 2017р., Гуляєва О.В.
	Учителі природничо-математичного циклу, молоді та малодосвдчені вчителі


Семінари
	№

 з/п
	Тематика занять
	Термін
	Відповідальний

	1
	Постійнодіючий проблемний семінар. Організаційно-педагогічні засади створення моделі соціалізуючого простору 
	Жовтень
2016
Березень

2017

	Куратор 
Брит О.І.

	2
	Постійно-діючий психолого-педагогічний семінар. Організація інклюзивного навчання  дітей з особливими освітніми потребами в умовах ЗНЗ.
	          Вересень

2016
Квітень

2017
	Куратор
Зубенко  І.О.

	3
	Практичний семінар. Конструктор уроку. Плануємо сучасний урок з соціалізуючим тлом. 


	Жовтень

2016
Травень

2017
	Куратор 

Брит О.І.


	
	Веб – квест як інтерактивна форма роботи при викладанні хімії та біології
	
	


Тренінги
	№

 з/п
	Тематика занять
	Термін
	Відповідальний

	    1.
	«Інклюзивне навчання: рівні можливості для кожного», 
	Грудень

2016
	Петрова Ю.А.

Зубенко  І.О.

	     2.
	 «Керування емоційним станом»
	Лютий

2017
	 Леонтьєва Г.С.


	3.
	«Психологічне здоров’я педагога – запорука ефективності навчально-виховного процесу»

	Березень 2017
	Петрова Ю.А.

Зубенко  І.О.

	4.
	Формування навичок ефективної взаємодії в колективі
	Квітень 2017
	Петрова Ю.А.

Зубенко  І.О.


Педагогічні читання
	№

 з/п
	Тематика занять
	Термін
	Відповідальний

	    1.
	«Школа в загальноєвропейському освітньому просторі: місія, імідж перспективи, впровадження інклюзивної освіти», жовтень 2016
	жовтень 2016
	Учителі – молоді спеціалісти

	     2.
	Педагогічне новаторство: ретроспектива і сучасність
	Січень- травень
2017
	Брит О.І., учителі, які атестуються


Виставки педагогічних досягнень
	№

 з/п
	Тематика
	Термін
	Відповідальний

	    1.
	Інноваційний пошук педагогів
	Квітень

2017
	Брит О.І.,

Вчителі, які атестуються в 2013р

	     2.
	Розвиток соціального партнерства в гімназії. Проблеми і досягнення
	Квітень

2017
	Брит О.І.,

класні керівники 5-8-х 

9-11-х

	     3.
	Пошук відповідей на виклики ХХ століття
	Квітень

2017
	Брит О.І.,

учителі вищої категорії, старші вчителі,учителі – методисти


Школа молодого педагога

	№

 з/п
	Заходи
	Термін
	Відповідальний

	    1.
	Круглий стіл «Що значить бути активним і мобільним учителям?»
	Січень

2017
	Брит О.І.
Кер. МО, учителі - наставники

	     2.
	Аукціон ідей «Знайомство із творчістю…»;
	лютий
2017
	Кер. МО, учителі - наставники 

	     3.
	Міст колективного мислення «Організаційно – методичне моделювання інноваційної системи методичного супроводу функціонування освітнього простору навчального закладу»;.
	березень
2017
	Кер. МО, учителі - наставники

	    4.
	Ділова гра «Через творчість учителя до розвитку особистості школяра»;
	Квітень

2017
	Кер. МО, учителі - наставники

	     5.
	Презентація портфоліо молодих та малодосвідчених педагогів
	травень
2017
	Кер. МО, учителі - наставники


Науково – практичні конференції:
	№

 з/п
	Тематика
	Термін
	Відповідальний

	    1.
	Моделювання інноваційних систем навчання й виховання обдарованих дітей: теорія і практика
	Червень

2017
	Брит О.І.,

Кер. МО


Районні, обласні представницькі заходи:
Професійні конкурси:
Всеукраїнський  конкурс “Учитель року-2017” (Брит  О.І.)
Всеукраїнський конкурс “Школа - сприяння здоров’ю”(Брит О.І.)
Всеукраїнська українознавча гра “Соняшник-Учитель” (Сергєєва Т.П.)
Організація та проведення районного конкурсу  “Сучасний урок -2017” (формуємо соціалізуючий простір) (Брит О.І., Місько Н.А., Сергєєва Т.П.)
Районний етап Всеукраїнського конкурсу на кращий інноваційний урок фізичної культури  та урок фізичної культури з елементами  футболу 

(Місько Н.А)
